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9. Цели и задачи учебной дисциплины:
Целями освоения учебной дисциплины являются: формировать у магистрантов способность проектировать, реализовывать и исследовать образовательный процесс на основе использования инновационных форм, методов и приемов организации деятельности обучающихся.

Задачи учебной дисциплины: 

- изучить особенности современного этапа развития образования в контексте инновационных процессов; понятия и терминологию в инноватике; государственное значение основных признаков и факторов инноваций; специфику и классификации инноваций и инновационных процессов в образовании; основные пути и методы решения проблем современной науки и образования посредством инноваций;

- раскрыть методологические основы современного инновационного образования; требования ФГОС ВО к подготовке педагогов с точки зрения наличия у них компетенций, позволяющих осуществлять инновационную педагогическую деятельность;

- развить у магистрантов умения анализировать основные подходы отечественной и зарубежной педагогической науки и образовательной практики к инновациям и инновационным процессам; 

- формировать готовность магистрантов владеть способами и методами решения задач инновационного развития образовательного учреждения; сформировать готовность к инновационной педагогической и исследовательской деятельности.

10. Место учебной дисциплины в структуре ООП:
Учебная дисциплина «Инновационные процессы в образовании» относится к Блоку 1 «Дисциплины (модули)» Федерального государственного образовательного стандарта высшего образования - магистратура по специальности 44.04.01 Педагогическое образование  и входит в часть, формируемую участниками образовательных отношений.

Приступая к изучению данной дисциплины, студенты должны иметь теоретическую подготовку по общей педагогике (в частности, таким ее разделам, как общее представление о методах педагогического исследования, общая характеристика системы образования), которая ведется в процессе подготовки бакалавра, знать методологические основы и категориальный аппарат педагогических исследований. 

Учебная дисциплина является предшествующей для следующих дисциплин: «Педагогическое проектирование в образовании», «Практикум по инновационным педагогическим технологиям», «Инновационные образовательные технологии».

11. Планируемые результаты обучения по дисциплине/модулю (знания, умения, навыки), соотнесенные с планируемыми результатами освоения образовательной программы (компетенциями) и индикаторами их достижения:

	Код
	Название компетенции
	Индикатор(ы)
	Планируемые результаты обучения

	ПК-1
	Способен реализовывать образовательные программы в соотвествии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов


	ПК-1.2. Использует педагогически обоснованные формы, методы и приемы организации деятельности обучающихся при реализации образовательных программ, применяет современные образовательные технологии
	Знает: педагогически обоснованные формы, методы и приемы организации деятельности обучающихся при реализации образовательных программ
Умеет: подбирать педагогически обоснованные формы, методы и приемы организации деятельности обучающихся при реализации образовательных программ
Владеет: современными образовательными технологиями

	ПК-2
	Способен осуществлять проектирование и экспертизу образовательной среды и образовательных программ высшего и дополнительного профессионального образования


	ПК-2.1. Использует инновационные подходы к содержанию и структуре образовательных программ, алгоритм их проектирования и экспертизы

ПК-2.3. Выбирает современные теоретические и методические подходы к разработке, экспертизе и реализации образовательных программ
	Знает: алгоритм проектирования и экспертизы образовательных программ
Умеет: подобрать инновационные подходы к содержанию и структуре образовательных программ

Владеет: современными теоретическими и методическими подходами к разработке, экспертизе и реализации образовательных программ

	ПК-3
	Способен проектировать и осуществлять педагогическую деятельность на основе современных подходов к ее содержанию и технологий реализации


	ПК-3.1. Использует нормативно-правовые акты в педагогической деятельности, современные подходы к  организации и содержанию, технологии педагогической диагностики

ПК-3.2. Отбирает инновационные формы, методы и технологии педагогический деятельности и оценки ее результатов
	Знает: нормативно-правовые акты в педагогической деятельности
Умеет: подобрать подходы к  организации и содержанию, технологии педагогической диагностики

Владеет: инновационными формами, методами и технологиями педагогической деятельности и оценки ее результатов


12. Объем дисциплины в зачетных единицах/часах (в соответствии с учебным планом) – 4 ЗЕТ_/_144 часов.
Форма промежуточной аттестации – экзамен.

13. Трудоемкость по видам учебной работы

	Вид учебной работы
	Трудоемкость 

	
	Всего
	По семестрам

	
	
	2 семестр
	…
	…

	Аудиторные занятия
	20
	20
	
	

	в том числе:
	лекции
	10
	10
	
	

	
	практические
	10
	10
	
	

	
	лабораторные
	
	
	
	

	Самостоятельная работа 
	115
	115
	
	

	контроль
	9
	9
	
	

	Форма промежуточной аттестации


	экзамен
	Экзамен
	
	

	Итого:
	144
	144
	
	


13.1. Содержание дисциплины

	 п/п
	Наименование раздела дисциплины
	Содержание раздела дисциплины
	Реализация раздела дисциплины с помощью онлайн-курса, ЭУМК *

	Лекционные занятия
	

	1
	Введение в теорию инноваций
	Введение в теорию инноваций: основные понятия терминология в инноватике; обзор развития инновационной деятельности; государственная поддержка инновационной деятельности в промышленно развитых странах; стратегия инновационного развития России; инфраструктура для инновационной деятельности; кадровые проблемы инноватики; социотехническое направление инновационного развития; гуманитарное направление инновационного развития международная инновационная деятельность, коммерциализация новшеств; инвестиции в инновационные процессы; Экономика знаний – основные принципы и положения. Инновационная теория экономического роста. Теория конкуренции и инновации, вклад Й. Шумпетера в теорию инноваций; основные факторы инновационного развития; периодизация общественного развития с позиций инноватики, научно-технические эры; движущие силы развития и причины сменяемости; жизненный цикл технического уклада, продукта, технологии; инновационные циклы. Роль и место образования в экономике знаний.
	

	2
	Особенности инноваций в образовании
	Инновации и содержание образования. Инновации и организация образовательного процесса. Инновации и результаты образования. Теории инновационного развития образования: долгосрочное прогнозирование развития образования и методы анализа динамики изменений; диффузия инноваций; Инвариантность и вариативность нововведений в образовании, формирование инновационной среды для перехода к инновационному укладу в образовательном учреждении.
	

	3
	Теория управления инновациями в образовании
	Теория управления инновациями: формализованные методы генерации и отбора идей инновационной деятельности; формирование базы данных по генерации идей; Типовые модели. Общая схема, параметры и переменные. Информационные технологии в инноватике; моделирование инновационных процессов и проектов в образовании; типовые модели применительно к процессам, программам, объектам; теория конкуренции и оценка рисков; надежность и диагностика в управлении инновациями; проблемы автоматизации в инноватике. Динамика накопления. Моделирование запаздывания в освоении капиталовложений в образование
	

	4
	Модели инновационного развития образовательных систем
	Модели научно-технического прогресса. Свойства и виды функций в образовательной организации. S – образные логические кривые и инновационные стратегии организаций; Модели развития образовательных систем. Модель Солоу. 
	

	Практические занятия
	

	1
	Введение в теорию инноваций
	Обзор развития инновационной деятельности; Экономика знаний – основные принципы и положения. Роль и место образования в экономике знаний.
	

	2
	Особенности инноваций в образовании
	Специфика инноваций и инновационных процессов в образовании. Инновации в управлении образованием. Управление инновационным ОУ.
	

	3
	Теория управления инновациями в образовании
	Специфика управления инновациями в образовании управление инновационными процессами в образовании; инновационный процесс в образовании как объект управления; гибкость и адаптируемость инфраструктуры реализации нововведений в образовании. 
	

	4
	Модели инновационного развития образовательных систем
	Анализ устойчивости и их применение для моделирования инноваций в образовании. Долгосрочное прогнозирование развития образования и методы анализа динамики инновационных изменений.
	


13.2 Темы (разделы) дисциплины и виды занятий:

	№ п/п
	Наименование темы (раздела) дисциплины
	Виды занятий (часов)

	
	
	Лекции
	Практич. занятия
	Самостоятель-

ная работа
	Всего

	1
	Введение в теорию инноваций
	2
	3
	28
	33

	2
	Особенности инноваций в образовании
	2
	3
	28
	33

	3
	Теория управления инновациями в образовании
	3
	2
	28
	33

	4
	Модели инновационного развития образовательных систем
	3
	2
	31
	36

	
	контроль
	
	
	
	9

	
	Итого:
	10
	10
	115
	144


14. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины

Освоение дисциплины предполагает не только обязательное посещение обучающимся аудиторных занятий (лекций и практических занятий) и активную работу на них, но и самостоятельную учебную деятельность, на которую отводится 115 часов в семестре.

Самостоятельная учебная деятельность студентов по дисциплине предполагает изучение рекомендуемой преподавателем литературы по вопросам практических занятий (приведены выше), самостоятельное освоение понятийного аппарата и подготовку к текущей аттестации (контрольной работе) (примеры см. ниже).

Изучение рекомендуемой преподавателем литературы предназначено для более глубокого и осмысленного усвоения обучающимися теоретического материала. Одна из главных задач обучающегося – научиться отбирать из психологического текста главные мысли и положения.

Все выполняемые студентами самостоятельно задания подлежат последующей проверке преподавателем для получения допуска к зачету.

Для освоения дисциплины обучающимся необходимо работать с лекционными материалами (конспектами лекций) и практическими заданиями, размещенными на образовательном портале https://edu.vsu.ru/, основной и дополнительной литературой, выполнять задания на практических занятиях и в процессе самостоятельной работы, пройти текущие аттестации.

Дополнительные методические рекомендации по выполнению практических заданий, а также замечания по результатам их выполнения могут размещаться на портале https://edu.vsu.ru/ в виде индивидуальных комментариев и файлов обратной связи, сообщений форума и других элементов электронного курса.
Кроме этого, по учебной дисциплине «Инновационные процессы в образовании» обучающиеся осуществляют самостоятельную работу в ходе выполнения на 1 курсе курсовых работ (тематика и критерии оценок приведены ниже).

Курсовая работа – вид самостоятельной письменной работы, направленный на творческое освоение учебной дисциплины и выработку соответствующих профессиональных компетенций. При написании курсовой работы обучающийся должен полностью раскрыть выбранную тему, соблюсти логику изложения материала, показать умение делать обобщения и выводы. Курсовая работа должна состоять из введения, основной части, заключения и списка использованной литературы. Во введении требуется обосновать актуальность темы, определить основной методологический аппарат научно-психологического исследования. В основной части (может включать в себя несколько глав, в структуре которых выделяются отдельные параграфы) раскрывается сущность выбранной темы; в конце каждой главы основной части делаются краткие выводы. В заключении подводится итог выполненного исследования, делается заключение о подтверждении или опровержении исходно выдвинутой гипотезы, формулируются общие выводы, определяются перспективы исследования. В списке использованной литературы указываются все публикации, которыми пользовался обучающийся (на каждую публикацию должна быть ссылка в тексте курсовой работы)».
15. Перечень основной и дополнительной литературы, ресурсов интернет, необходимых для освоения дисциплины

а) основная литература
	№ п/п
	Источник

	1
	Алижанова, Х. А. Инновационные процессы в образовании : учебное пособие / Х. А. Алижанова, М. К. Билалов. — Махачкала : ДГПУ, 2019. — 75 с. // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/329990 (дата обращения: 18.06.2023)

	2
	Гаврилова Т. А. Инженерия знаний. Модели и методы : учебник / Т. А. Гаврилова, Д. В. Кудрявцев, Д. И. Муромцев. – Изд. 2-е, стер. – Санкт-Петербург ; Москва ; Краснодар : Лань, 2018. – 323 с.

	3
	Инновационные процессы в образовании : учебное пособие / составители Л. П. Качалова, Л. Г. Светоносова. — Шадринск : ШГПУ, 2022. — 142 с. // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/312242 (дата обращения: 18.06.2023)

	4
	Хуторской А. В. Педагогическая инноватика: учебное пособие для студ. высш. учеб. Заведений / А. В. Хуторской – Москва: Издательский центр «Академия», 2008.- 256с.


б) дополнительная литература:
	№ п/п
	Источник

	5
	Загвязинский В. И. Теория обучения: современная интерпретация: учеб.пос. для студ. / В. И. Загвязинский. – Москва : Академия, 2008. – 263 с.

	6
	Загвязинский В. И. Инновационные процессы в образовании и педагогическая наука / В. И. Загвязинский // Инновационные процессы в образовании. –Тюмень : ТГУ, 1990. - 98 с.

	7
	Инновации в образовательном пространстве вуза: коллективная  монография / [Истрофилова О. И., Линкер Г. Р. и др; отв.ред.: Л. А. Ибрагимова, Г. Г. Кругликова] – Нижневартовск: Изд-во Нижневартов. гос. гуманит. ун-та, 2011. – 187c.

	8
	Лазарев В. С. Управление инновациями в школе [Текст] : учебное пособие / В. С. Лазарев. - Москва : Центр пед. образования, 2008. - 351 с.

	9
	Лазарев В. С. Инноватика в школе : учебное пособие для системы педагогического образования и повышения квалификации работников образования / В. С. Лазарев. - Екатеринбург ; Сургут : Гуманитарный университет Сургутский государственный педагогический университет, 2011. - 159 с.

	10
	Сластёнин В.А., Подымова Л.С. Педагогика: инновационная деятельность / В. А. Сластёнин, Л. С. Подымова – Москва: Академия, 1997.-234с.

	11
	Панфилова А. П. Инновационные педагогические технологии: активное обучение: учеб.пособие для студ. высш.учеб. заведений / А. П. Панфилова. – Москва : Академия, 2009. – 192с.

	12
	Юсуфбекова Н. Р. Общие основы педагогической инноватики : Опыт разраб. теории инновац. процессов в образовании : (Метод. пособие) / Н. Р. Юсуфбекова; Пед. о-во РСФСР, Центр. совет, АПН СССР, НИИ теории и истории педагогики. - Москва : ЦСПО РСФСР, 1991. - 91 с.

	13
	Учитель будущего: инновационный опыт и успешные педагогические практики: монография.— Пенза: МЦНС «Наука и Просвещение». — 2020. — 260 с.


в) информационные электронно-образовательные ресурсы (официальные ресурсы интернет):
	№ п/п
	Источник

	1
	Электронно-библиотечная система "Лань" https://e.lanbook.com/

	2
	Электронно-библиотечная система "Университетская библиотека online" http://biblioclub.ru/

	3
	Национальный цифровой ресурс "РУКОНТ" http://rucont.ru

	4
	Электронно-библиотечная система "Консультант студента" http://www.studmedlib.ru

	5
	Электронная библиотека Зональной научной библиотеки Воронежского госуниверситета

https://lib.vsu.ru/

	6
	Электронный учебный курс по дисциплине «Указать свое название». – URL: https://   указать адрес эл. курса Образовательный портал «Электронный университет ВГУ» (LMS Moodle, https://edu.vsu.ru/)


16. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы

	№ п/п
	Источник

	1
	Организация самостоятельной  деятельности студентов  в  современном образовательном процессе университета / И. Ф. Бережная, Н. Е. Турбина, Е. В. Кривотулова, О. А. Иванова. – Воронеж : ИПЦ : Научная книга, 2013. –161 с.


17. Образовательные технологии, используемые при реализации учебной дисциплины, включая дистанционные образовательные технологии (ДОТ), электронное обучение (ЭО), смешанное обучение):
При реализации дисциплины используются следующие образовательные технологии: логическое построение дисциплины, установление межпредметных связей, обозначение теоретического и практического компонентов в учебном материале, актуализация личного и учебно-профессионального опыта обучающихся. Применяются разные типы лекций (вводная, обзорная, информационная, проблемная), семинарских занятий (проблемные, дискуссионные и др.). На занятиях используются следующие интерактивные формы: групповое обсуждение, работа в микрогруппах, мозговой штурм и др.

Применяются электронное обучение и дистанционные образовательные технологии в части освоения материала лекционных, и практических занятий, самостоятельной работы по отдельным разделам дисциплины, прохождения текущей и промежуточной аттестации. Студенты используют электронные ресурсы портала «Электронный университет ВГУ» – Moodle:URL:http://www.edu.vsu.ru/.

18. Материально-техническое обеспечение дисциплины:

Мультимедийная аудитория для проведения занятий лекционного и семинарского типов, текущего контроля и промежуточной аттестации, помещение для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования (г.Воронеж, проспект Революции, д.24, ауд. 412). Специализированная мебель, мультимедиапроектор NEC NP62, экран для проектора, ноутбук Lenovo 640.

Компьютерный класс (кабинет информационных технологий №1) для проведения индивидуальных и групповых консультаций, аудитория для самостоятельной работы, помещение для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования (г.Воронеж, проспект Революции, д.24, ауд. 303): специализированная мебель, 11 компьютеров (CORE I5-8400 / B365M PRO4 / DDR4 8GB / SSD 480GB / DVI / HDMI / VGA / 450Вт / Win10pro / GW2480), интерактивная панель Lumien, 65", МФУ лазерное HP LaserJet Pro M28w(W2G55A).

19. Оценочные средства для проведения текущей и промежуточной аттестаций

	№ п/п
	Наименование раздела дисциплины (модуля)
	Компетенция (и)
	Индикатор (ы) достижения компетенции
	Оценочные средства 

	1.
	Введение в теорию инноваций
	ПК-1
	ПК-1.2

	Контрольная работа № 1

	2.
	Особенности инноваций в образовании
	ПК-2
	ПК-2.1
ПК-2.3
	Контрольная работа № 1

	3.
	Теория управления инновациями в образовании
	ПК-3
	ПК-3.1

	Контрольная работа № 2

	4. 
	Модели инновационного развития образовательных систем
	ПКВ-3
	ПК-3.2
	Контрольная работа № 2

	
	Промежуточная аттестация № 1
	КИМ № 1


20. Типовые оценочные средства и методические материалы, определяющие процедуры оценивания  

20.1  Текущий контроль успеваемости

Комплект заданий для контрольной работы № 1

№1: Написать реферат, выбрав одну из предложенных тем.

При выборе темы реферата, определите, какая из них вам по силам и интересна. Подберите необходимую литературу (можно использовать литературу, предложенную для изучения дисциплины см. Литературу). Составьте план. Для этого определите, на каких главных моментах необходимо остановиться. Реферат должен содержать введение (в нем дается обоснование актуальности выбранной темы), основную часть (раскрывается главное содержание темы), заключение (формулируются выводы), список литературы, отражающий те источники, которые вы использовали в ходе работы над текстом. Объем 15-20 стр.

Темы рефератов:

1. Актуальные проблемы современного образования. Пути решения.

2. Футурологические прогнозы в образовании. Форсайт. Перспективы использования.

3. Педагогические инновации в рамках научных школ.

4. Инновационная деятельность в школе.

5. Инновационная деятельность в вузе.

6. Инновационная деятельность педагога.

7. Дистанционное обучение – глобальное педагогическое нововведение.

8. Смешанное обучение в современных образовательных организациях.

9. Электронное обучение: вчера, сегодня, завтра.

10. Инновационные образовательные площадки в России в конце ХХ века: опыт, проблемы, решения. Авторские школы.

11. Организация инновационной деятельности в школе в условиях реализации ФГОС.

12. Исследовательский потенциал будущих педагогов как условие становления субъекта инновационной педагогической деятельности.

13. Инновационные образовательные технологии как обязательные составляющие образовательного процесса современной образовательной организации.

14. Индивидуальные образовательные траектории в школе/вузе.

15. Творчество и инновации: общее и частное

16. Деятельность педагога по реализации инновационных технологий.

17. Развитие дидактических инноваций в системе образования.

18. Сопровождение инновационных процессов.

19. Педагогическое творчество педагога в инновационной образовательной организации.

20. Особенности педагогической инновационной деятельности.

Критерии оценки реферата:
Оценка «Отлично».
Соответствие целям и задачам дисциплины, актуальность темы и рассматриваемых проблем, соответствие содержания заявленной теме, заявленная тема полностью раскрыта, рассмотрение дискуссионных вопросов по проблеме, сопоставлены различные точки зрения по рассматриваемому вопросу, научность языка изложения, логичность и последовательность в изложении материала, количество исследованной литературы, в том числе новейших источников по проблеме, четкость выводов, оформление работы соответствует предъявляемым требованиям
Оценка «Хорошо».
Соответствие целям и задачам дисциплины, актуальность темы и рассматриваемых проблем, соответствие содержания заявленной теме, научность языка изложения, заявленная тема раскрыта недостаточно полно, отсутствуют новейшие литературные источники по проблеме, при оформлении работы имеются недочеты.

Оценка «Удовлетворительно».

Соответствие целям и задачам дисциплины, содержание работы не в полной мере соответствует заявленной теме, заявленная тема раскрыта недостаточно полно, использовано небольшое количество научных источников, нарушена логичность и последовательность в изложении материала, при оформлении работы имеются недочеты.

Оценка «Неудовлетворительно».

Работа не соответствует целям и задачам дисциплины, содержание работы не соответствует заявленной теме, содержание работы изложено не научным стилем.

Комплект заданий для контрольной работы № 2

Контрольная работа состоит из двух вопросов, заданий, требующих развернутого ответа. Для выполнения этого вида работы необходимо, определить цель, подобрать необходимую литературу. Вопросы предполагают их раскрытие, подробную аргументацию, собственное мнение и отношение к теме рассуждения. Обязательным является список литературы, используемый студентом для раскрытия вопроса (или указать учебник/учебное пособие по которому вы работали). Текст контрольной работы набирается на компьютере. Объем – до 5 стр.

Вариант 1. 

1. Очевидно, что индивидуальная форма обучения является более эффективной, чем классно-урочная. Зачем же понадобилось отдавать предпочтение второй? Классно-урочная система применяется 400 лет. Почему? Означает ли это, что она идеальна? 

2. Проведите сравнительный анализ авторских педагогических концепций двух зарубежных педагогов XVIII–XX вв. (по выбору студента) по следующим параметрам: 

1) цель, задачи и основные принципы воспитания; 

2) особенности организации педагогического процесса в образовательном учреждении;

Вариант 2.

1.
Выпишите из рекомендованной литературы основные понятия педаго-гической инноватики, связанные с её типологией, и обоснуйте выбор той классификации, которую вы считаете наиболее обоснованной. Подберите критерии для классификации нововведений.

2.
Подберите конкретные примеры для ответа на вопрос, для каких учителей, учеников, образовательных организаций актуально конструирование собственного образования.

Вариант 3.

1.
Составьте перечень проблем или трудностей, связанных с обучением в школе (вузе). Предложите инновационный подход выхода из проблемы.

2.
Выпишите определения к основным понятиям педагогической инноватики, связанным с темой «Механизмы реализации педагогической инноватики»: отчуждение от образования, «происходящий» метод обучения, приём обучения как «дидактическая молекула», учебное действие.

Вариант 4.

1.
Каким образом инновационные процессы в образовании влияют на способы педагогической деятельности?

2.
Приведите примеры из практики образования, подтверждающие необходимость внедрения инновационных процессов в образовании

Вариант 5.

1.
Напишите эссе на тему «Теоретико-методологические основы

инновационной деятельности».

2.
Какими документами обеспечивается поддержка инновационных процессов в образовании? 

Вариант 6.

1.
Назовите компетенции и качества личности педагога, необходимые для осуществления инновационной работы.

2.
Каковы особенности учебного процесса, в котором субъекты обучения реализуют «происходящие» дидактические элементы по сравнению с традиционными теоретическими элементами обучения?

Вариант 7.

1.
Приведите примеры авторских школ как инновационных образовательных организаций.

2.
Опираясь на собственную практику, составьте перечень проблем или трудностей, которые связаны с обучением. Выберите одну из проблем и предложите своё педагогическое новшество. Выберите одну из проблем и предложите своё педагогическое новшество, направленное на её решение. Опишите это новшество в терминах дидактики и методики обучения.

Вариант 8.

1.
Докажите необходимость системного осуществления педагогических инноваций

2.
Чем инновационный процесс в образовании отличается от образовательного процесса?

Вариант 9.

1.
Назовите основные направления, в которых происходит инновационное развитие отечественного образования?

2.
Продумайте этапы инновационного процесса в образовании с позиций его субъектов (ученого, учителя, ученика, директора школы/вуза, руководителя департамента образования. Сравните эти этапы.

Вариант 10.

1.
Какие идеи лежат в основе инноваций в отечественном образовании?

2.
Чем инновационный процесс отличается от инновационной деятельности?

Вариант 11.

1.
Какие этапы проектирования и реализации педагогических инноваций являются ключевыми в обеспечении успеха? Кратко дайте им характеристику.

2.
Приведите аргументы, доказывающие пользу сопротивлений нововведением.

Вариант 12.

1.
Выберите педагогическое новшество и составьте для него соответствующий перечень этапов инновационного процесса. Аргументируйте составленную технологию, объясните, почему в неё включены именно такие этапы.

2.
Распределите известных вам педагогов в соответствии с классификацией субъектов инноваций, определяющей отношение педагогов к нововведениям.

Вариант 13.

1.
На школьном педсовете обсуждается такое дидактическое новшество, как методы и формы эвристического обучения (мозговой штурм, гиперболизация и др.). Учителя-консерваторы называют факторы, препятствующие этому нововведению: «Это у нас уже было» и т.д. Приведите свои контраргументы.

2.
Считаете ли вы необходимым включать в процесс реализации инноваций рефлексивный этап? Обоснуйте своё предложение.

Вариант 14.

1.
Проанализируйте постоянство или непостоянство ваших позиций по отношению к разным инновациям в области образования. Почему одни инновации принимаются, а другие нет?

2.
Назовите широкомасштабные нововведения в образовании не всегда успешно реализуются? Составьте систематизированный перечень возможных причин.

Вариант 15.

1. В чем сходства и различия нововведений на уровне дидактических идей и концепций? Всякая ли дидактическая идея может стать основанием для создания на её основные инновационной концепции обучения?

2. Предложите этапы создания вами в традиционной школе/вузе нового кружка, факультатива, элективного курса, мастерской (нового учебного курса, факультатива/ новой образовательной программы в вузе)
Критерии оценки контрольной работы.
Оценка «Отлично».

Контрольная работа представлена в установленный срок и оформлена в строгом соответствии с изложенными требованиями; показан высокий уровень знания изученного материала по заданной теме, проявлен творческий подход при ответе на вопросы, умение глубоко анализировать проблему и делать обобщающие выводы; работа выполнена грамотно с точки зрения поставленной задачи, т.е. без ошибок и недочетов или допущено не более одного недочета.

Оценка «Хорошо».
Контрольная работа представлена в установленный срок и оформлена в соответствии с изложенными требованиями; показан достаточный уровень знания изученного материала по заданной теме, проявлен творческий подход при ответе на вопросы, умение анализировать проблему и делать обобщающие выводы; работа выполнена полностью, но допущено в ней: а) не более одной негрубой ошибки и одного недочета б) или не более двух недочетов.
Оценка «Удовлетворительно».
Контрольная работа представлена в установленный срок, при оформлении работы допущены незначительные отклонения от изложенных требований; показаны минимальные знания по основным темам контрольной работы; выполнено не менее половины работы или допущены в ней: а) не более двух грубых ошибок, б) не более одной грубой ошибки и одного недочета, в) не более двух-трех негрубых ошибок, г) одна негрубая ошибка и три недочета, д) при отсутствии ошибок, 4-5 недочетов.
Оценка «Неудовлетворительно».
Число ошибок и недочетов превосходит норму, при которой может быть выставлена оценка «удовлетворительно» или если правильно выполнено менее половины работы; если обучающийся не приступал к выполнению работы или правильно

выполнил не более 10 процентов всех заданий.

Количественные критерии оценок:

– оценка «отлично» выставляется, если безошибочно выполнено не менее 80% заданий контрольной работы, качество решения которых соответствует критерию оценки «отлично»;

– оценка «хорошо» выставляется, если безошибочно выполнено не менее 66% и не более 79% заданий контрольной работы, качество решения которых соответствует критериям оценки «отлично» или «хорошо»;

– оценка «удовлетворительно» выставляется, если безошибочно выполнено не менее 50% и не более 65% заданий контрольной работы, качество решения которых соответствует критериям оценки «хорошо» или «удовлетворительно»;

– оценка «неудовлетворительно» выставляется, если безошибочно выполнено менее 50% заданий контрольной работы, качество решения которых соответствует критериям оценки «удовлетворительно» или «неудовлетворительно».

Комплект примерных тем курсовых работ по дисциплине
1. Теоретические предпосылки исследования психологической культуры педагога – психолога.

2. Теоретико-прикладные основания исследования позитивного самоотношения педагога-психолога.
3. Организация онлайн-обучения на уроках биологии.
4. Подготовка будущих офицеров к профессионально – деловой коммуникации в воинском коллективе.
5. Особенности дистанционной подготовки в автошколе.
6. Формы и методы формирования исторического сознания у младших подростков в современном образовательном процессе.
7. Развитие субъектности дошкольников в Монтессори системе.
8. Использование здоровьесберегающих технологий в образовательном процессе начальной школы.
9. Технологии корпоративного обучения сотрудников в организации.
10. Развитие компетенций корпоративного общения сотрудников организации.
11. Инновационные основы деятельности социального педагога общеобразовательной школы.
12. Теоретические аспекты геймификации как средства стимулирования познавательной активности детей младшего школьного возраста.
13. Формирование стрессоустойчивости будущих педагогов-психологов в вузе.
14. Инновационные технологии обучения иностранному языку.
15. Проблемы правового воспитания современного студента.

Критерии оценки компетенций (результатов обучения) при текущей аттестации (курсовой работе)

Оценка «отлично» – студент представил готовую курсовую работу, имеется качественно оформленная электронная презентация доклада, исследование выполнено самостоятельно, имеет научно-практический характер, содержит элементы новизны; студент показал знание теоретического материала по рассматриваемой проблеме, умение анализировать, аргументировать свою точку зрения, делать обобщение и выводы; материал излагается грамотно,  логично, последовательно; оформление отвечает требованиям написания курсовой работы; во время защиты студент показал умение кратко, доступно (ясно) представить результаты исследования, адекватно ответить на поставленные вопросы.
Оценка «хорошо» – студент представил готовую курсовую работу, имеется оформленная электронная презентация доклада, исследование выполнено самостоятельно, имеет научно-практический характер, содержит элементы новизны; студент показал знание теоретического материала по рассматриваемой проблеме, однако умение анализировать, аргументировать свою точку зрения, делать обобщения и выводы вызывают у него затруднения; материал не всегда излагается логично, последовательно; имеются недочеты в оформлении курсовой работы; во время защиты студент показал умение кратко, доступно (ясно) представить результаты исследования, однако затруднялся отвечать на поставленные вопросы. 

Оценка «удовлетворительно» – студент представил курсовую работу, имеется электронная презентация доклада, исследование не содержит  элементы новизны; студент не в полной мере владеет теоретическим материалом по рассматриваемой проблеме, умение анализировать, аргументировать свою точку зрения, делать обобщение и выводы вызывают у него затруднения; материал не всегда излагается логично, последовательно; имеются недочеты в оформлении курсовой работы; во время защиты студент затрудняется в представлении результатов исследования и ответах на поставленные вопросы.
Оценка «неудовлетворительно» – студент не представил курсовую работу и отзыв руководителя, либо представил курсовую работу и отзыв руководителя, однако выполнено менее 50% требований к курсовой работе (см. оценку «отлично»).
20.2 Промежуточная аттестация

Промежуточная аттестация по дисциплине (экзамен) осуществляется с помощью следующих оценочных средств: теоретических вопросов. В контрольно-измерительный материал включаются два теоретических вопроса.

	№
	Вопросы к промежуточной аттестации (экзамену)

	1
	Инновации и инноватика

	2
	Сущность инновационных процессов

	3
	Инновации в образовании: общее и особенное

	4
	Национальная инновационная система

	5
	Основные этапы инновационного процесса в образовании

	6
	Агенты (институты) инновационной деятельности

	7
	Принципы отбора и генерации инновационных идей

	8
	Инновации в содержании образования

	9
	Инновации в организации образовательного процесса

	10
	Эффекты и результаты от инновационной деятельности

	11
	Моделирование инноваций в образовании

	12
	Инновации в управлении образованием

	13
	

	14
	Долгосрочное прогнозирование развития образования и методы анализа динамики изменений

	15
	Диффузия инноваций в образовании

	16
	Инвариантность и вариативность нововведений в образовании

	17
	

	18
	Гибкость и адаптируемость инфраструктуры реализации нововведений в образовании

	19
	Информационные технологии в инноватике

	20
	ИКТ в моделировании инновационных процессов и проектов в образовании

	21
	Надежность и диагностика в управлении инновациями

	22
	Проблемы автоматизации в инноватике

	23
	Моделирование запаздывания в освоении капиталовложений в образование


Для оценивания результатов обучения на экзамене используются следующие показатели:

1) знание учебного материала;

2) знание основных методик и технологий;

3) умение связывать теоретические положения с областями их практического применения;

4) умение иллюстрировать ответ примерами из практики;

5) умение излагать материал при ответе логически последовательно, профессионально грамотно, делать полные и обоснованные выводы.

Для оценивания результатов обучения на экзамене используется 5-бальная шкала:
Соотношение показателей, критериев и шкалы оценивания результатов обучения:

	Критерии оценивания компетенций
	Уровень сформированности компетенций
	Шкала оценок

	Полное соответствие ответа обучающегося всем перечисленным показателям по каждому из вопросов контрольно-измерительного материала. Продемонстрировано знание учебного материала; умения связывать теоретические положения с областями их практического применения, иллюстрировать ответ примерами из практики, излагать материал при ответе логически последовательно, профессионально грамотно, делать полные и обоснованные выводы.
	Повышенный уровень
	отлично

	Несоответствие ответа обучающегося любым двум из перечисленных показателей (либо двум к одному вопросу, либо по одному к каждому вопросу контрольно-измерительного материала) и правильные ответы на два дополнительных вопроса в пределах программы.

В ответе на основные вопросы контрольно-измерительного материала содержатся отдельные пробелы в знании учебного материала, недостаточно продемонстрированы умения связывать теоретические положения с областями их практического применения, иллюстрировать ответ примерами из практики, излагать материал при ответе логически последовательно, профессионально грамотно, делать полные и обоснованные выводы.
	Базовый 

уровень
	хорошо 

	Несоответствие ответа обучающегося любым трем из перечисленных показателей (в различных комбинациях по отношению к вопросам контрольно-измерительного материала).

В ответе на основные вопросы контрольно-измерительного материала содержатся частичные знания учебного материала; допускаются существенные ошибки при демонстрации умений умения связывать теоретические положения с областями их практического применения, иллюстрировать ответ примерами из практики, излагать материал при ответе логически последовательно, профессионально грамотно, делать полные и обоснованные выводы.
	Пороговый 

уровень
	удовлетворительно

	Несоответствие ответа обучающегося любым четырем из перечисленных показателей (в различных комбинациях по отношению к вопросам контрольно-измерительного материала).

В ответе на основные вопросы контрольно-измерительного материала содержатся отрывочные знания учебного материала; допускаются грубые ошибки при демонстрации умений связывать теоретические положения с областями их практического применения, иллюстрировать ответ примерами из практики, излагать материал при ответе логически последовательно, профессионально грамотно, делать полные и обоснованные выводы.
	–
	Не удовлетворительно


Фонд оценочных средств сформированности компетенций студентов для проведения диагностических работ
ПК-1
Способен реализовывать образовательные программы в соотвествии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов


ПК-1.2. Использует педагогически обоснованные формы, методы и приемы организации деятельности обучающихся при реализации образовательных программ, применяет современные образовательные технологии


Знает: педагогически обоснованные формы, методы и приемы организации деятельности обучающихся при реализации образовательных программ

Умеет: подбирать педагогически обоснованные формы, методы и приемы организации деятельности обучающихся при реализации образовательных программ

Владеет: современными образовательными технологиями

ПК-2
Способен осуществлять проектирование и экспертизу образовательной среды и образовательных программ высшего и дополнительного профессионального образования


ПК-2.1. Использует инновационные подходы к содержанию и структуре образовательных программ, алгоритм их проектирования и экспертизы

ПК-2.3. Выбирает современные теоретические и методические подходы к разработке, экспертизе и реализации образовательных программ


Знает: алгоритм проектирования и экспертизы образовательных программ

Умеет: подобрать инновационные подходы к содержанию и структуре образовательных программ

Владеет: современными теоретическими и методическими подходами к разработке, экспертизе и реализации образовательных программ
ПК-3
Способен проектировать и осуществлять педагогическую деятельность на основе современных подходов к ее содержанию и технологий реализации


ПК-3.1. Использует нормативно-правовые акты в педагогической деятельности, современные подходы к организации и содержанию, технологии педагогической диагностики

ПК-3.2. Отбирает инновационные формы, методы и технологии педагогический деятельности и оценки ее результатов
Знает: нормативно-правовые акты в педагогической деятельности

Умеет: подобрать подходы к организации и содержанию, технологии педагогической диагностики

Владеет: инновационными формами, методами и технологиями педагогической деятельности и оценки ее результатов

1) закрытые задания (тестовые, средний уровень сложности):
1. По масштабу вносимых изменений педагогические инновации подразделяются на …

А) локальные, модульные, системные;

Б) внешние, внутренние, ресурсные;
В) ресурсные, образовательные, содержательные;
 Г) организационные, дидактические, методические.

2. Управленческий процесс создания, оценки, освоения и применения педагогическим сообществом педагогических новшеств называется …
А) инновационным;
 Б) преобразовательным;

В) творческим;
 Г) передовым.

 3. Полная реконструкция школы как образовательного учреждения
предполагается при …. изменениях.
 А) системных;
Б) локальных;
В) модульных;
Г) ресурсных.
4. Внедрение в начальной школе дидактической системы развивающего обучения Л.В. Занкова соответствует …. изменениям.
А) модульным;
Б) локальным;
В) системным;
Г) внутренним.
5. Инновации являются результатом …
А) научного поиска;
Б) социально-политических изменений;
В) выполнения заказа администрации;
Г) непроизвольно полученным при развитии учреждения.
6. Дифференциация обучения, определяющая оптимальный режим
работы учащихся с учетом их индивидуальных особенностей,
называется …
А) внутренней;
Б) внешней;
В) разноуровневой;
Г) профильной.
7. Учет в процессе обучения индивидуальных особенностей учащихся – это …
А) индивидуализация;
Б) дифференциация;
В) оптимизация;
Г) интеграция.
8. Общая одаренность детей проявляется в ….
А) способностях к музыке, рисованию;
Б) дисциплинированности;
В) самостоятельности, критичности мышления;
Г) инициативности.
9. Нововведения, разрабатываемые и проводимые работниками и организациями системы образования, называются педагогическим(-и) …
А) инновациями;
 Б) опытом;
 В) реформами;
 Г) мастерством.
10. К педагогическим инновациям можно отнести изменения в …
А) содержании образования;
Б) структуре системы образования;
В) оборудовании учебных заведений;
Г) статусе образования.
 11. Ориентация на направленность личности, её ценностные ориентации, жизненные планы, мотивы деятельности и поведения – основа … подхода.
 А) личностного;
Б) системного;
В) индивидуально-дифференцированного;
Г) культурологического;
Д) антропологического.
12. Наука, занимающаяся изучением новообразований, новых явлений в разных сферах деятельности человека, называется …
А) инноватикой;
Б) прогностикой;
В) футурологией;
Г) системологией.
13. Форма и результат открытия, носитель новых свойств и характеристик какого-то предмета называется ….
А) новшеством;
Б) новизной;
В) изобретением;
Г) моделью.
14. Инновации в образовании – это …
А) распространение новшеств в педагогической практике;
Б) оригинальность школьной жизни;
В) консервативный подход в образовании;
Г) творческий подход к педагогической деятельности.
15. К основным объектам инновационных преобразований в педагогической системе не относится …
А) социальная среда;
Б) педагогическая технология;
В) содержание образования;
Г) управление школой.

2) открытые задания (тестовые, повышенный уровень сложности):

1. Предмет педагогической инноватики это…

Ответ: совокупность педагогических условий, средств и закономерностей, связанных с разработкой, введением и освоением педагогических новшеств в образовательной реальности

2. Система знаний и видов деятельности, относящихся к основаниям и структуре учения о создании, освоении и применении педагогических новшеств называется….

Ответ: методология педагогической инноватики

3. Продукт освоения и внедрения новшества называется……

Ответ: нововведение

4. Под инновационной деятельностью понимается…….

Ответ: комплекс принимаемых мер по обеспечению инновационного процесса на том или ином уровне образования, а также сам этот процесс.

5. Чем инновационный процесс отличается от инновационной деятельности?

Ответ: инновационный процесс — это процесс управления изменениями в образовании. Он включает в себя создание, освоение и применения новшеств.

Инновационная деятельность это — комплекс принимаемых мер по обеспечению инновационного процесса на том или ином уровне образования, а также сам этот процесс. В состав инновационной деятельности входит: научный поиск, создание новшеств, реализация новшества, рефлексия нововведения.

6. Перечислите основные этапы инновационного процесса по В.А. Сластенину и и Л.С. Подымовой?

Ответ: 1- этап рождения новой идеи и возникновения концепции новшества; 2-этап изобретения, т.е. создания новшества, воплощенного в какой-либо объект; 3- этап нововведения (практическое применение полученного новшества, его доработка); 4- этап распространения новшества (внедрение, распространение); 5- этап

3) открытые задания (мини-кейсы, средний уровень сложности):

1. Вы работаете в школе (вузе). Вас привлекли к выполнению инновационного проекта. Предложите педагогическое новшество и составьте для него соответствующий перечень этапов инновационного процесса. Аргументируйте составленную технологию, объясните, почему в нее включены именно такие этапы.

2. Вы работаете в школе (вузе). На школьном педсовете (Ученом совете) обсуждается такое дидактическое новшество, как методы и формы эвристического обучения (мозговой штурм, гиперболизация и др.). Педагоги-консерваторы называют факторы, препятствующие этому нововведению: «Это у нас есть», «Это у нас не получиться», «Это требует доработки», «Это не решает главных проблем», «Здесь не всё равноценно», «есть и др. предложения». Приведите свои контраргументы для каждого фактора.

3. Вы работаете в школе (вузе). На основе самоанализа собственного участия в той или иной инновационной образовательной деятельности опишите: а) свои роли и позиции по отношению к инновациям; б) трудности в осуществляемой деятельности и их возможные причины; в) средства и способы, с помощью которых вы преодолевали инновационные трудности и проблемы.

Критерии и шкалы оценивания ФОС:

Для оценивания выполнения заданий используется балльная шкала

1) закрытые задания (тестовые, средний уровень сложности):

1 балл – указан верный ответ;

0 баллов – указан неверный ответ (полностью или частично неверный)

2) открытые задания (тестовые, повышенный уровень сложности):


2 балла – указан верный ответ;

0 баллов – указан полностью или частично неверный ответ

1) открытые задания (мини-кейсы, средний уровень сложности):

5 баллов – задание выполнено верно (получен правильный ответ, обоснован (аргументирован) ход выполнения (при необходимости));

2 балла – выполнение задания  содержит незначительные ошибки, но приведен правильный ход рассуждений, или получен верный ответ, но отсутствует обоснование хода его выполнения (если оно было необходимым), или задание выполнено не полностью, но получены промежуточные (частичные) результаты, отражающие правильность выполнения задания, или, в случае если задание состоит из выполнения нескольких подзаданий, 50% которых выполнено верно;

0 баллов – задание не выполнено или выполнено неверно (получен неправильный ответ, ход выполнения ошибочен или содержит грубые ошибки).
